
BPMP Provinsi Bengkulu Oktober 2025

Perjanjian
Kinerja Kepala



P E R J A N J I A N
K I N E R J A

I T U  A P A  ? ? ?



Perjanjian Kinerja Kepala UPT (Unit Pelaksana Teknis)
adalah dokumen yang berisi kesepakatan antara
kepala BPMP Provinsi Bengkulu dengan Direktorat
Jenderal PAUD dan Dikdasmen

Dokumen ini merinci indikator dan target kinerja yang
harus dicapai oleh BPMP tahun 2025. 

Tujuannya adalah untuk meningkatkan akuntabilitas
kinerja, memastikan tujuan BPMP selaras dengan
Kementerian PAUDASMEN, dan menjadi dasar
evaluasi kinerja. 

https://pdm.dikdasmen.go.id/
https://pdm.dikdasmen.go.id/








NILAI SAKIP 89.05



CAPAIAN 2024

Tantangan 2025

89.09
A

90.01
AA





Mengerjakan semua kegiatan yang ditetapkan dalam
SKP masing2.

Menghasilkan Produk kerja yang diperintah atasan.

Mengikuti SOP, aturan yang ditetapkan



Terima Kasih


